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GIFT MATCHING PROGRAM – EDIZIONE 2026 

REGOLAMENTO 

Il Gift Matching Program (GMP) è una iniziativa filantropica lanciata da UniCredit Foundation nel 2003 per valorizzare 

l’impegno sociale dei colleghi di UniCredit Group e il loro sostegno ad iniziative solidali.  

UniCredit Foundation, attraverso questo programma, raddoppia le donazioni effettuate dai dipendenti a sostegno di progetti 

promossi da Enti del Terzo Settore, contribuendo concretamente allo sviluppo delle comunità in cui il Gruppo opera. 

1 - CHI PUÒ PARTECIPARE 

Possono partecipare al Gift Matching Program 2026: 

o i colleghi del Gruppo UniCredit (full-time e part-time); 

o i colleghi in esodo; 

o i colleghi in pensione. 

2 - ORGANIZZAZIONI AMMISSIBILI 

I colleghi possono candidare al programma Enti del Terzo Settore (ETS) iscritti al RUNTS (Registro Unico Nazionale del 

Terzo Settore), in possesso dei requisiti previsti dall’art.4 del D.Lgs. 117/2017 e costituiti anteriormente al 31 dicembre 

2023. 

3 - PERIODO DI ADESIONE 

L’adesione al Gift Matching Program 2026 può avvenire esclusivamente tramite la procedura on-line disponibile su MY 

UniCredit (Intranet di Gruppo), a partire dalla data di apertura del programma fino al 31 dicembre 2026. 

4 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Ciascun progetto: 

o può essere promosso solo da un Ambassador, ovvero il collega coordinatore del gruppo di donazione;  

o deve coinvolgere un numero minimo di 10 colleghi donatori, incluso l’Ambassador.  

Per partecipare, ciascun collega deve: 

o registrarsi sulla piattaforma dedicata (accessibile da MY UniCredit, la Intranet aziendale) e accettare il presente 

Regolamento;  

o effettuare una donazione a favore dell’organizzazione scelta; 

o caricare sulla piattaforma evidenza della donazione effettuata.  

È possibile: 

o effettuare più donazioni, sia a favore dello stesso ente sia di enti diversi; 

o aderire ad iniziative promosse da Ambassador che operano in Paesi differenti rispetto a quello del donatore. 
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In caso di gruppi composti da colleghi di più Paesi, si applica il Regolamento vigente nel Paese di lavoro dell’Ambassador. 

5 - IL RUOLO DELL’AMBASSADOR 

Il ruolo di Ambassador può essere ricoperto solo da colleghi in servizio. 

L’Ambassador è responsabile di: 

o inserire sulla piattaforma:  

- una descrizione sintetica dell’Ente e del progetto (in italiano con una breve sintesi in inglese); 

- i seguenti documenti:  

- statuto dell’organizzazione; 

- bilancio 2025; 

- autodichiarazione firmata dal legale rappresentante (scaricabile nella sezione “Regolamento” della piattaforma). 

- evidenza della propria donazione;

o inviare all’indirizzo unigmp@unicreditfoundation.org  il numero di iscrizione al RUNTS; 

o raccogliere e trasmettere allo stesso indirizzo (unigmp@unicreditfoundation.org) eventuali documenti relativi ai 

partecipanti in pensione (moduli privacy datati e firmati e ricevute di donazione); 

o verificare la correttezza delle informazioni caricate dai partecipanti; 

o completare la procedura selezionando “Verifica” entro il 20 gennaio 2027.

È responsabilità dell’Ambassador farsi garante del rispetto del presente Regolamento e dell’accuratezza della 

documentazione. L’iniziativa si basa su un imprescindibile rapporto di fiducia tra l’Azienda, UniCredit Foundation e i 

Dipendenti. 

6 - REQUISITI DELLE DONAZIONI  

Il mancato rispetto delle seguenti condizioni comporta l’esclusione dal raddoppio delle donazioni. 

1 - Sono considerate valide esclusivamente le donazioni: 

o effettuate tra il 1° gennaio 2026 e il 31 dicembre 2026; 

o provenienti da risorse personali (sono escluse le raccolte fondi attivate fra amici e/o conoscenti); 

o effettuate individualmente da ciascun donatore. 

2 - Sono ammesse le seguenti modalità di donazione: 

a) bonifico bancario (effettuato online o allo sportello); 

- in caso di donazione da/a conto corrente UniCredit, in fase di registrazione del pagamento sulla piattaforma 

digitare il TRN del bonifico e allegare la ricevuta contabile dello stesso; 

- in caso di donazione da/a conto corrente non UniCredit, allegare la contabile che certifica l’esecuzione del 

bonifico ordinario (non è sufficiente la semplice “disposizione” di bonifico) o del bonifico istantaneo;  

b) carta di credito/ Paypal

- allegare sulla piattaforma l’evidenza della donazione effettuata; 

c) SDD (SEPA Direct Debit, ex RID o Ordini Permanenti di Bonifico - bonifici ricorrenti)
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- in fase di registrazione del pagamento sulla piattaformaGMP, allegare l’estratto conto del donatore attestante 

tutti gli addebiti dei bonifici effettuati a favore dell’organizzazione nel periodo compreso tra il 1° gennaio e il 

31 dicembre 2026; 

d) piattaforma ilMioDono.it.  

Non sono ritenuti validi: 

o estratti conto (salvo per SDD – SEPA Direct Debit, ex RID); 

o estratti conto dell’organizzazione beneficiaria; 

o versamenti effettuati con conto corrente postale o assegni; 

o attestazioni di donazione rilasciate dall’organizzazione beneficiaria. 

6 - COLLEGHI IN PENSIONE O IN ESODO 

I colleghi esodati e/o in pensione dovranno inviare, via e-mail, all’Ambassador la seguente documentazione: 

o evidenza della donazione effettuata; 

o modulo per il consenso al trattamento dei dati personali (scaricabile dall’Ambassador sulla piattaforma) debitamente 

compilato (nome e cognome, città dell’ultima sede di lavoro, data di compilazione) e firmato.

7 - MECCANISMO DI RADDOPPIO  

UniCredit Foundation raddoppierà: 

o tutte le donazioni ricevute da ciascun Gruppo di donazione fino a un massimo complessivo di €15.000, a condizione 

che venga raggiunto un importo minimo complessivo di € 500; 

o ciascuna donazione individuale fino ad un massimo di € 500 a persona. 

8 - BONUS (CONTRIBUTI AGGIUNTIVI) 

BONUS “EDUCATION” 

UniCredit Foundation riconoscerà un contributo aggiuntivo pari a € 2.000 a favore di progetti in ambito educativo 

realizzati nei Paesi del perimetro UniCredit. 

Rientrano, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, le iniziative volte a: 

o prevenire la dispersione scolastica

o sostenere percorsi educativi e formativi rivolti a persone in situazioni di fragilità

o promuovere attività di doposcuola

o acquistare libri e materiali scolastici

o offrire tutoraggio, laboratori, percorsi di orientamento e formazione al lavoro

o realizzare campagne di prevenzione e sensibilizzazione nelle scuole.
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BONUS “PARTICIPATION” 

L’edizione 2026 del Gift Matching Program prevede inoltre l’erogazione di un ulteriore contributo  pari a €2.000 a favore 

delle associazioni sostenute dai 3 gruppi di donazione più numerosi, in linea con l’obiettivo di promuovere il 

coinvolgimento del maggior numero possibile di colleghi, indipendentemente dall’importo complessivo raccolto.  

Ai fini dell’assegnazione di tale bonus: 

o i gruppi devono rispettare i requisiti minimi previsti dal programma per l’accesso al raddoppio delle donazioni; 

o saranno considerate esclusivamente le donazioni di importo pari o superiore a 10 euro.  

I due contributi citati sono cumulabili e saranno erogati all’ente beneficiario contestualmente al raddoppio delle 

donazioni raccolte. 

9 - VERIFICA ED EROGAZIONE  

Al termine del programma, UniCredit Foundation e si riserva la valutazione finale sull’amissibilità al raddoppio delle 

donazioni. 

Al fine di garantire la correttezza della partecipazione al programma e per una valutazione di piena conformità, UniCredit 

Foundation potrà avvalersi della collaborazione delle funzioni di controllo di UniCredit.  

Il raddoppio delle donazioni sarà corrisposto direttamente alle organizzazioni beneficiarie entro il 30 aprile 2027, salvo 

necessità di ulteriori verifiche. 

Qualora le donazioni valide ai fini del raddoppio eccedano il budget complessivo di 1 milione di Euro stanziato da UniCredit 

Foundation, i fondi saranno ripartiti in modo proporzionale tra i progetti ammessi. 

Per informazioni: unigmp@unicreditfoundation.org

Luglio 2026 


